
REQUISITOS PARA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN ASOSUPRO

ITEM

A continuación, se relacionan los documentos que se requieren para la contratación de prestación de servicios:

DESCRIPCIÓN

1. DOCUMENTOS A CARGO DE LA DIRECCIÓN QUE RADICA LA SOLICITUD

CUMPLE NO CUMPLE

1.1 Borrador de estudios previos proyectados por la dirección correspondiente

1.2 Borrador de la Invitación proyectada por la dirección correspondiente

1.3 Borrador de la Propuesta del futuro contratista

1.4 Hoja de vida validada en SIGEP-previo a la radicación de solicitud

1.5 Soportes de la hoja de vida( formación y experiencia, debe coincidir la información con la hoja de vida

1.6 Declaración juramentada de bienes de la función pública

1.7 Tarjeta profesional (cuando aplique)
1.8 Certificado de vigencia profesional( cuando aplique)

1.9 Fotocopia de la cedula

1.10 Fotocopia Libreta militar( cuando aplique) N/4

Certificado medico de ingreso legible (cuya vigencia máxima es por tres (3) años, de acuerdo con lo

1.11 contemplado en el artículo 18 del Decreto 723 de 2013).

1.12 Copia del Registro Único Tributario (Impresión no mayor a 30 días)

1.13 Certificación bancaria( Expedición no mayor a 30 días)

1.14 Certificado de paz y salvo de seguridad social (Expedido por revisor fiscal (Persona jurídica) o repres N4

Certificado de salud y fondo de pensión (Expedición no mayor a 30 días) o copia de la planilla en la
1.15 que conste el pago del aporte del mes en el que se firma el contrato.

1.16 Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y RNMC( Expedición no mayor a 30 días)

1.17 Antecedentes de deudores morosos REDAM( Expedición no mayor a 30 días)

1.18 Borrador del Certificado de idoneidad proyectado por la dirección correspondiente

NOTA: Los items 1.1,1.2,1.3 y 1.18 seran cargados por la dirección correspondiente al siguiente link para revisión de la oficina de

contratación: https://drive.google.com/drive/folders/1LMKIxvHUUv6_d7_KreYtkB1lbN7sKipk
2.DOCUMENTOS A CARGO DE LA OFICINA DE CONTRATACIÓN

2.1 Solicitud de CDP( Certificado de disponibilidad presupuestal)
22

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
2.3 Certificado de insuficiencia de personal

2.4 Certificado del Plan anual de adquisiciones

2.5 Minuta

2.6 Registro presupuestal

2.7 Póliza( cuando aplique)

2.8 Designación de supervisión

Nota: El presente formato constituye únicamente una guía para la presentación de los documentos requeridos en el proceso de contratación;
no obstante, la Oficina de Contratación actúa bajo el principio de la buena fe respecto de cada uno de los documentos aportados.

Nombre de quien revisa:

Firma de quien revisa:



ASOSUPRO ESTUDIOS PREVIOS
GOBIERNO DE COLOMBIA

Villavicencio - Meta, enero 30 de 2026

1. - DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA

CONTRATACIÓN

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el

artículo 1 del Decreto 399 de 2021, la Asociación Supradepartamental de Municipios para el Progreso -

ASOSUPRO se permite presentar el estudio previo para soportar la celebración del proceso que tendrá

como objeto la Prestación de Servicios Profesionales para "PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESÍONALES PARA EL ΑΡOΥΟ A LA SUPERVISIÓN DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE

UNIDADES DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA GABRIELA

MISTRAL, SEDE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE LEJANÍAS, META"

El Estado colombiano tiene como uno de sus fines esenciales contemplado en el art.2 de la Constitución

Política "servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los

principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación;

defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y

la vigencia de un orden justo"

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Público, sin fines de lucro, con personería

jurídica y patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios

estatutos y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y

prerrogativas otorgadas por la ley a los Municipios.

Así las cosas, la Dirección de Infraestructura, dentro del giro ordinario de sus funciones y competencias,
encuentra necesario adelantar las actividades de:

a) La Dirección de Infraestructura de la Asociación Supradepartamental de Municipios para el

Progreso – ASOSUPRO, en cumplimiento de sus funciones misionales, enfrenta actualmente una
alta carga operativa y administrativa derivada de la gestión de proyectos de obra pública
asignados. Esta situación exige una capacidad técnica y administrativa para garantizar el

seguimiento, control documental, trazabilidad y cumplimiento de los procedimientos establecidos
por la entidad.

b)

Actualmente, se requiere apoyar la supervisión de la interventoría, este apoyo comprende
actividades de seguimiento y control técnico y documental, análisis y consolidación de

información derivada de la ejecución del proyecto, estructuración de informes, atención de

requerimientos institucionales y articulación con la Dirección de Infraestructura para el trámite

oportuno de las acciones necesarias que garanticen el adecuado cumplimiento del proyecto.

deAsimismo, el profesional especializado deberá apoyar la supervisión mediante la realización

visitas técnicas de campo al proyecto, con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones

pactadas en el contrato de interventoría, de acuerdo con la programación del proyecto, dejando
los respectivos soportes e insumos técnicos que faciliten la toma de decisiones por parte del

supervisor.

En la actualidad, la Dirección de Infraestructura no cuenta dentro de su planta de personal con un

perfil profesional especializado que brinde apoyo a la supervisión de la interventoría técnica,

administrativa, legal y financiera, situación que limita la capacidad operativa del área para atender
de manera oportuna y eficiente las labores de soporte documental, estructuración y revisión de
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Y

informes, atención de requerimientos institucionales, así como el acompañamiento a los procesos

contractuales, administrativos y financieros asociados a la ejecución del proyecto de inversión
"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISIÓN DE

LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, SOCIAL
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES DE INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA GABRIELA MISTRAL, SEDE PRINCIPAL DEL

MUNICIPIO DE LEJANÍAS, MЕТА"

Esta ausencia de apoyo incide directamente en la oportunidad y calidad del seguimiento al
contrato de interventoría, el cual requiere un acompañamiento permanente que permita fortalecer

el control administrativo, técnico y contractual, sin que ello implique la delegación de las
responsabilidades propias del supervisor designado por la entidad.

En este contexto, se hace necesaria e imperativa la contratación directa de una persona natural,

mediante la modalidad de prestación de servicios profesionales, para brindar apoyo a

supervisión de la interventoría, con el fin de fortalecer la capacidad operativa de la Dirección de
Infraestructura, garantizar el adecuado soporte a los procesos contractuales y contribuir

cumplimiento eficiente y oportuno de los objetivos misionales de la entidad.

la

al

c)

d)

La atención de esta necesidad es imperativa para garantizar que la Asociación

Supradepartamental de Municipios para el Progreso - ASOSUPRO cumpla con los principios de
la función administrativa consagrados en el Artículo 209 de la Constitución Política de Colombia,
tales como eficacia, economía y celeridad.

Actualmente, la Dirección de Infraestructura tiene asignados 87 proyectos de obra pública para la

vigencia 2026. La magnitud de estos recursos y la complejidad de las gestiones administrativas
que aseguren la trazabilidad documental, la atención oportuna de requerimientos institucionales y

el cumplimiento de los procedimientos contractuales y administrativos.

Sin embargo, la Dirección de Infraestructura no cuenta con personal profesional especializado
para el apoyo a la supervisión de la interventoría.

La contratación de un profesional especializado para el apoyo a la supervisión permitirá fortalecer

la capacidad operativa de la Dirección de Infraestructura, garantizando eficiencia en los procesos,

cumplimiento oportuno de las obligaciones contractuales y adecuada articulación administrativa
del proyecto.

La Entidad pretende satisfacer la necesidad mediante la suscripción de un contrato de prestación

de servicios de un profesional para el apoyo a la supervisión, bajo la modalidad de contratación
directa, conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. Para ello, se

requiere contar con una persona natural idónea que acredite el siguiente perfil apto para
desarrollar las actividades a contratar:

Formación Académica: título profesional en ingeniería en ingeniería civil y/o arquitectura con una
especialización o más.

Experiencia: Título profesional con especialización y cinco (5) años de experiencia profesional de

los cuales un (1) año debe ser relacionada con el objeto del contrato o título profesional con dos
especializaciones y tres (3) años de experiencia profesional de los cuales un (1) año debe ser

relacionada con el objeto del contrato.
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ASOSUPRO CERTIFICACIÓN DE IDONEIDAD GOBIERNO DE COLOMBIA

ASOSUPRO ASOCIACIÓN SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO - ASOSUPRO

NOMBRE:
KAREN DAYANNA MORENO MONTAÑO

CEDULA:

OBJETO CONTRACTUAL:

1.121.951.671 DE VILLAVICENCIO

"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

ΑΡΟΥΟ A LA SUPERVISIÓN DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, SOCIAL Y

AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNIDADES DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA INSTITUCIÓN
EDUCATIVA GABRIELA MISTRAL, SEDE PRINCIPAL DEL
MUNICIPIO DE LEJANÍAS, META"

CONDICIONES Y/O REQUISITOS

FORMACIÓN ACADÉMICA

EQUIVALENCIA PARA

POSGRADOS ACADÉMICoS

EXPERIENCIA

EQUIVALENCIA PARA LA
EXPERIENCIA

HOJA DE VIDA DEL SIGEP II

Título profesional en ingeniería en ingeniería civil y/o
arquitectura con una especialización o más.

NO APLICA

Título profesional con especialización y cinco (5) años
de experiencia profesional de los cuales un (1) año
debe ser relacionada con el objeto del contrato o título

profesional con dos especializaciones y tres (3) años
de experiencia profesional de los cuales un (1) año
debe ser relacionada con el objeto del contrato.

NO APLICA

EL PROFESIONAL CUENTA CON LOS SOPORTES
REQUERIDOS EN LA PLATAFORMA SIGEР II.

CONCEPTO TÉCNICO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CUMPLE

(SI/NO)

SI

NO

SI

NO

SI

Que KAREN DAYANNA MORENO MONTAÑO, identificada con cédula de ciudadanía No.

1.121.951.671 DE Villavicencio, cumple con los requisitos establecidos para la celebración del contrato

de conformidad con la idoneidad y experiencia requerida por la Dirección de Infraestructura en los
estudios previos y la documentación soporte que forma parte del expediente contractual.

MARIA VICTORIA RUIZ PRIETо
Directora de Infraestructura
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